
บทที่  4 
 

กลยุทธ์การพัฒนา 
 
กลยุทธ์ (Strategy)  ของโรงเรียน 

1.  พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน สู่มาตรฐานสากล เน้นความเป็นเลิศ 
ด้านการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  สามารถศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้    สามารถสื่อสารและ
น าเสนออย่างมีประสิทธิภาพได้น าความรู้ไปใช้บริการสังคมและโลก 

2.  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและเติมเต็มศักยภาพผู้เรียนในระดับสากล โดยเน้นการใช้
ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ การจัดกิจกรรมโครงงาน  การใช้สื่อ 
ICT  การใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและต่างประเทศ การออกแบบสร้างสรรค์งานน าเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กับเวทีโลก 
 3.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงกว่าเกณฑ์การประเมินระดับต่างประเทศ  มีความรู้ 
ความสามารถเป็นที่ประจักษ์  สามารถแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ สามารถใช้ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษาต่างประเทศที่ 2 ในการสื่อสารได้ในระดับดี มีความคิดสร้างสรรค์  แสวงหา  
สังเคราะห์และใช้ข้อมูลข่าวสารอย่างมีประสิทธิผล 

4.  พัฒนาศักยภาพนักเรียน ครูและบุคลากรให้มีคุณธรรม  น าความรู้ไปใช้  ด ารงตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเชิดชูความเป็นไทย เน้นให้มีความตระหนักรู้และเข้าใจในภาวการณ์
ของโลก  สามารถเรียนรู้และหาแนวทางแก้ปัญหาได้ รู้ เข้าใจ ในความหลากหลาย ในวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี  รับผิดชอบต่อสังคมและเป็นพลเมืองดีของโลก 

5.  พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และการบริหารจัดการระดับสากล  โดยการ
จัดระบบห้องเรียนคุณภาพ  จัดบริบทที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

6.  พัฒนาครูและผู้บริหารมืออาชีพ  โดยเน้นการจัดการความรู้ การบริหารแบบมีส่วนร่วม  
การประกันคุณภาพการศึกษา  โดยการกระจายอ านาจ 

7.  พัฒนาการมีส่วนร่วมระหว่างครู ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กรภาครัฐและเอกชน  ให้มีความ
เข้มแข็ง  และต่อเนื่องโดยการระดมทรัพยากรและร่วมวางแผน  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

8. พัฒนาโรงเรียน  ครู  นักเรียน และบุคลากร  มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการศึกษาระหว่าง
เครือข่ายโรงเรียนร่วมพัฒนา 

 
กลยุทธ์ ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน สู่มาตรฐานสากล เน้น

ความเป็นเลิศ ด้านการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  สามารถศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้    สามารถ
สื่อสารและน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพได้น าความรู้ไปใช้บริการสังคมและโลก 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานที่ 4  ระบบประกันคุณภาพภายในมีประสิทธิผล 
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พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ เกิดสัมฤทธิผลอย่างมี

ประสิทธิภาพและสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้ได้ตามมาตรฐานสากล 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ข้อมูล 
ปีฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 

2560 
ปี 

2561 
ปี 

2562 
ปี 

2563 
1.ครูมีความรู้ 
ความสามารถในการ
จัดการเรียนการสอนได้
ตามมาตรฐานสากล 
2.โรงเรียนจัดการศึกษา
โดยมุ่งเน้นคุณภาพเพ่ือ
ยกระดับความสามารถ
ของผู้เรียนสู่
มาตรฐานสากล และการ
แข่งขัน ระดับนานาชาติ 

1. ร้อยละของนักเรียนที่มี 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
2. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
3. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความก้าวหน้าทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
5. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการจากผล
การสอบวัดระดับชาติ 
 6. ร้อยละของนักเรียนที่ความพร้อม
ในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ
ท างาน  
7. ร้อยละของนักเรียนที่มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม  
8. ร้อยละของนักเรียนที่มคีวามภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
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เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 9. ร้อยละของนักเรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
10. ร้อยละของนักเรียนที่มี สุขภาวะ
ทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
11. ระดับคุณภาพของสถานศึกษามี
การต้ังเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ 
พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
12. ระดับคุณภาพของสถานศึกษามี
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
   12.1 ระดับคุณภาพการวางแผน
และด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ทุก
กลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่าง
เป็นรูปธรรม 
    12.2 ระดับคุณภาพการวางแผน
และด าเนินงานพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
    12.3 ระดับคุณภาพการวาง
แผนการบริหารและการจัดการข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ  
     12.4 ระดับคุณภาพการวางแผน
และจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
  13.ระดับคุณภาพของผู้บริหาร
สถานศึกษาการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วม
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน 
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เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 14.ระดับคุณภาพการก ากับติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษา 
15. ระดับคุณภาพการมีกระบวนการ
เรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนมีส่วนร่วม 
16.ระดับคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชน
และท้องถิ่น 
17. ระดับคุณภาพการตรวจสอบ 
และประเมินความรู้  ความเข้าใจ 
ของผู้เรียนอย่างมีระบบ และม ี
ประสิทธิภาพ 

18. ระดับคุณภาพการใช้ระบบ
ประกันคุณภาพภายใน เพ่ือยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษา 
ให้ดียิ่งขึ้น 
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กลยุทธ์ ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน สู่มาตรฐานสากล เน้ น
ความเป็นเลิศ ด้านการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง  สามารถศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้    สามารถ
สื่อสารและน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพได้น าความรู้ไปใช้บริการสังคมและโลก 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มาตรฐานที่ 4  ระบบประกันคุณภาพภายในมีประสิทธิผล 
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ เกิดสัมฤทธิผลอย่างมี

ประสิทธิภาพและสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้ได้ตามมาตรฐานสากล 
 

โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 

1. กิจกรรมสิรินธรวิชาการ 
 

200,000 
    

วิชาการ 

2.กิจกรรมเข้าค่ายกิจกรรมผู้เรียนตาม
นโยบายเรียนดีมีคุณภาพ 

1,183,970 
    

วิชาการ 

3. กิจกรรมพัฒนาศูนย์ทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 

140,000 
    

กลุ่มสาระฯ
สุขศึกษาฯ 

4. กิจกรรมส่งเสริม รักการอ่าน 45,000 
    

ห้องสมุด 

5. กิจกรรมส่งเสริม ศักยภาพ นักเรียน 575,920 
    

วิชาการ 

7. โครงการพัฒนาคุณภาพงาน
โภชนาการ 

600,000 
    

โภชนาการ 

8.โครงการพัฒนาคุณภาพงานอนามัย
โรงเรียน 

240,000 
    

อนามัย 

9. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะ 
200,000 

    
กลุ่มสาระฯ
ศิลปศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี  

10. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและนิเทศ 50,000 
    

วิชาการ 

11. กิจกรรมงานสภานักเรียน 150,000     กิจการ
นักเรียน 

12.  โครงการพัฒนาคุณภาพงาน
ห้องสมุด  

509,490     งานห้องสมุด 

13. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 80,000     กลุ่มสาระฯสุข
ศึกษา 

14. กิจกรรมจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน 

175,000     กลุ่มบรหิาร
ทั่วไป 

 
กลยุทธ์ ที่ 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและเติมเต็มศักยภาพผู้เรียนในระดับสากล โดย

เน้นการใช้ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ การจัดกิจกรรมโครงงาน  
การใช้สื่อ ICT  การใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและต่างประเทศ การออกแบบสร้างสรรค์งานน าเสนอ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเวทีโลก 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ เกิดสัมฤทธิผลอย่างมี

ประสิทธิภาพและสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้ได้ตามมาตรฐานสากล 

 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี

ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 

2560 
ปี 

2561 
ปี 

2562 
ปี 2563 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพสู่ความเป็นพลโลก 
โดยมุ่งเน้นเป็นเลิศทางวชิาการ  
สื่อสารได้อย่างน้อย  2  ภาษา  
ล้ าหน้าทางความคิด   ผลิตงาน
อย่างสร้างสรรค์  ร่วมกัน
รับผิดชอบต่อสงัคมโลก 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
ศักยภาพตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน มุ่งสู่มาตรฐานสากล 

1. ร้อยละของนักเรียนที่มี 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
2. ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
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เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี

ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 

2560 
ปี 

2561 
ปี 

2562 
ปี 

2563 
3. นักเรียน ครูและบุคลากร
สามารถใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาตา่งประเทศที่ 2 ในการ
สื่อสารได้ด ี

3. ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มีความก้าวหน้า
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
5. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการ
สอบวัดระดับชาติ 
 6. ร้อยละของนักเรียนที่ความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน  
7. ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอัน
ดีของสังคม  
8. ร้อยละของนักเรียนที่มคีวามภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
9. ร้อยละของนักเรียนยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
10. ร้อยละของนักเรียนที่มี สุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
11.ระดับคุณภาพการมีกระบวนการ
เรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุก
คนมีส่วนร่วม 
12. ระดับคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและ
ท้องถิ่น 
13. ระดับคุณภาพการตรวจสอบ 
และประเมินความรู้  ความเข้าใจ 
ของผู้เรียนอย่างมีระบบ และม ี
ประสิทธิภาพ 
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กลยุทธ์ ที่ 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและเติมเต็มศักยภาพผู้เรียนในระดับสากล โดย
เน้นการใช้ภาษาอังกฤษในการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ การจัดกิจกรรมโครงงาน  
การใช้สื่อ ICT  การใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและต่างประเทศ การออกแบบสร้างสรรค์งานน าเสนอ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเวทีโลก 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ เกิดสัมฤทธิผลอย่างมี

ประสิทธิภาพและสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้ได้ตามมาตรฐานสากล 
3. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกและมีความสามารถตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 

 
โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  

 

กิจกรรม/กิจกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิด 

ชอบ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 

1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน  
8 กลุ่มสาระฯ และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2,783,000 
    

วิชาการ 

2.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียน 1,558,893     วิชาการ 

3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 60,000     วิชาการ 

4. โครงการพัฒนาคุณภาพศูนยว์ิทยบริการ 723,890     ศูนย์วิทย
บริการ 
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กิจกรรม/กิจกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิด 

ชอบ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 

5. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 

300,000 
    

งาน
เทคโนโลย ี

6.กิจกรรมอุปกรณ์ประกอบการจัดการเรียน
การสอน(คอมฯ,ปริ้นเตอร์,เครื่องฉายฯ) 

680,000 
    

งาน
เทคโนโลย ี

7. กิจกรรมปรับปรุงห้องปฏิบัตกิาร
คอมพิวเตอร์ 

442,320 
    

งาน
เทคโนโลย ี

8. กิจกรรมพัฒนางานศนูย์ข้อมูล 40,000 
    

งานทะเบียน 

9.  โครงการพัฒนาคุณภาพงานกิจการ
นักเรียน 

946,000 
    

งานบริหาร
ทั่วไป 

10. กิจกรรมงานสารสนเทศ 30,000 
    

วิชาการ 

11.โครงการพัฒนาคุณภาพกลุ่มกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

73,382 
    

กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

12. กิจกรรมงานนิทรรศการ(สิรนิธรวิชาการ) 200,000 
    

งานวิชาการ 

13. โครงการห้องเรียนพิเศษ SMTE/SME 
ม.ต้น 

6,485,420 
    

กลุ่มสาระฯ
วิทยาศาสตร์ 

14. โครงการห้องเรียนพิเศษ SMTE/SME 
ม.ปลาย 

4,869,400 
    

กลุ่มสาระฯ
วิทยาศาสตร์ 

15. โครงการห้องเรียนพิเศษ EP ม.ต้น 
 8,164,300 

    

กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่าง 
ประเทศ 

16. . โครงการห้องเรียนพิเศษ EP ม.ปลาย 
 3,561,550 

    

กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่าง 
ประเทศ 

17. โครงการห้องเรียนพิเศษ ILP 
882,000     

กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่าง 
ประเทศ 
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กลยุทธ์ ที่ 3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงกว่าเกณฑ์การประเมินระดับต่างประเทศ  
มีความรู้ ความสามารถเป็นที่ประจักษ์  สามารถแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ สามารถใช้ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษาต่างประเทศที่ 2 ในการสื่อสารได้ในระดับดี มีความคิดสร้างสรรค์  แสวงหา  
สังเคราะห์และใช้ข้อมูลข่าวสารอย่างมีประสิทธิผล 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 

พันธกิจ 
1. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกและมีความสามารถตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ เกิดสัมฤทธิผลอย่างมี
ประสิทธิภาพและสู่มาตรฐานสากล 
3. พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้ได้ตามมาตรฐานสากล 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพสู่ความเป็น
พลโลก โดยมุ่งเน้นเป็นเลิศ
ทางวชิาการ  สื่อสารได้อยา่ง
น้อย  2  ภาษา  ล้ าหนา้ทาง
ความคิด   ผลิตงานอย่าง
สร้างสรรค์  ร่วมกันรับผิดชอบ
ต่อสังคมโลก 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้
มีศักยภาพตามอัตลักษณ์ของ
โรงเรียน มุ่งสู่มาตรฐานสากล 
3. นักเรียน ครูและบุคลากร
สามารถใช้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาตา่งประเทศที่ 2 ในการ
สื่อสารได้ด ี
 

1. ร้อยละของนักเรียนที่มี 
ความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
2. ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความก้าวหน้าทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
5. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการจากผล
การสอบวัดระดับชาติ 
6. ร้อยละของนักเรียนที่ความพร้อม
ในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการ
ท างาน  
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี

ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 7. ร้อยละของนักเรียนที่มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม  
8. ร้อยละของนักเรียนที่มคีวามภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
9. ร้อยละของนักเรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย  
10. ร้อยละของนักเรียนที่มี สุขภาวะ
ทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
11.ระดับคุณภาพการมีกระบวนการ
เรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนมีส่วนร่วม 
12. ระดับคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชน
และท้องถิ่น 
13. ระดับคุณภาพการตรวจสอบ 
และประเมินความรู้  ความเข้าใจ 
ของผู้เรียนอย่างมีระบบ และมี 
ประสิทธิภาพ 
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กลยุทธ์ ที่ 3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงกว่าเกณฑ์การประเมินระดับต่างประเทศ  

มีความรู้ ความสามารถเป็นที่ประจักษ์  สามารถแข่งขันระดับชาติและนานาชาติ สามารถใช้ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ และภาษาต่างประเทศที่ 2 ในการสื่อสารได้ในระดับดี มีความคิดสร้างสรรค์  แสวงหา  
สังเคราะห์และใช้ข้อมูลข่าวสารอย่างมีประสิทธิผล 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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พันธกิจ 
1. พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลกและมีความสามารถตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ เกิดสัมฤทธิผลอย่างมี
ประสิทธิภาพและสู่มาตรฐานสากล 
3. พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการจัดหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้ได้ตามมาตรฐานสากล 

โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  

กิจกรรม/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 

1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน  
8 กลุ่มสาระฯ และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 2,783,000 

    
วิชาการ 

2.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียน 1,558,893     วิชาการ 

3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 60,000     วิชาการ 

4. โครงการพัฒนาคณุภาพศูนย์วทิยบริการ 723,890     ศูนย์วิทย
บริการ 

5. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 

300,000 
    

งานเทคโนโลย ี

6.กิจกรรมอุปกรณ์ประกอบการจดัการเรียน
การสอน(คอมฯ,ปริ้นเตอร์,เครื่องฉายฯ) 

680,000 
    

งานเทคโนโลย ี

7. กิจกรรมปรบัปรุงห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร ์

442,320 
    

งานเทคโนโลย ี

8. กิจกรรมพัฒนางานศูนย์ข้อมลู 40,000 
    

งานทะเบียน 

9.  โครงการพัฒนาคุณภาพงานกิจการ
นักเรียน 

946,000     
งานบริหาร
ทั่วไป 

10. กิจกรรมงานสารสนเทศ 30,000     วิชาการ 

11.โครงการพัฒนาคุณภาพกลุม่กจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

73,382     กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

12. กิจกรรมงานนิทรรศการ(สริินธร
วิชาการ) 

200,000     งานวิชาการ 

13. โครงการห้องเรียนพิเศษ SMTE/SME 
ม.ต้น 

6,485,420     กลุ่มสาระฯ
วิทยาศาสตร์ 

14. โครงการห้องเรียนพิเศษ SMTE/SME 
ม.ปลาย 

4,869,400     กลุ่มสาระฯ
วิทยาศาสตร์ 

15. โครงการห้องเรียนพิเศษ EP ม.ต้น 8,164,300     กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่างประเทศ 

16. . โครงการห้องเรียนพิเศษ EP ม.ปลาย 
 

3,561,550     
กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่างประเทศ 

17. โครงการห้องเรียนพิเศษ ILP 882,000     กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่างประเทศ 
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กลยุทธ์ ที่ 4 พัฒนาศักยภาพนักเรียน ครูและบุคลากรให้มีคุณธรรม  น าความรู้ไปใช้  ด ารงตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเชิดชูความเป็นไทย เน้นให้มีความตระหนักรู้และเข้าใจใน
ภาวการณ์ของโลก  สามารถเรียนรู้และหาแนวทางแก้ปัญหาได้ รู้ เข้าใจ ในความหลากหลาย ใน
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี  รับผิดชอบต่อสังคมและเป็นพลเมืองดีของโลก 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมครู  นักเรียน และบุคลากรให้มีคุณธรรม จริยธรรม ในวิถีชีวิตอย่างยั่งยืน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากร และนักเรียนทุกคนให้ด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและเชิดชูความเป็นไทย 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

1. ครู นักเรียนและบุคคลกรด ารง
ตน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและเชิดชูความเป็นไทย 

1. ร้อยละของนักเรียนที่มี 
ความสามารถในการอ่าน การ 
เขียนการสื่อสาร และการคิด 
ค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละ 
ระดับชั้น 
2. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
3. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
4. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ความก้าวหน้าทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
5. ร้อยละของนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
พัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาต ิ
 6. ร้อยละของนักเรียนที่ความ
พร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน
หรือการท างาน  
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7. ร้อยละของนักเรียนที่มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม  
8. ร้อยละของนักเรียนที่มคีวาม
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 5. ร้อยละของครูที่มีการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้าน
ความรู้ ทักษะกระบวนการ  
สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์  
6. ร้อยละของครูที่มีการวิเคราะห์

90 
 
 
 
 
 

90 

95 
 
 
 
 
 

95 

97 
 
 
 
 
 

97 

99 
 
 
 
 
 

99 

100 
 
 
 
 
 

100 
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ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้
ข้อมูลในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียน                  
7. ร้อยละของครูที่ออกแบบและ
จัดการเรียนรู้ ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสตปิัญญา       
8. ร้อยละของครูที่ใช้สื่อและ
เทคโนโลยทีี่เหมาะสมผนวกกับการ
น าบรบิทและภูมิปัญญาของท้องถิ่น
มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
9. ร้อยละของครูที่มีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
10. ร้อยละของครูที่ให้ค าแนะน า 
ค าปรึกษาและแก้ไขปญัหาให้แก่
ผู้เรยีนทั้งด้านการเรียนและคณุภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 
11. ร้อยละของครูที่มีการศึกษา วิจัย
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนรับผดิชอบ และใช้ผลในการปรบั
การสอน 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 
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 12. ร้อยละของครูที่ประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและ
เป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา 
13. ร้อยละของครูที่จัดการเรียน
การสอนตามวิชาที่ได้รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 
14. ระดับคุณภาพของผู้บริหารมี
วิสัยทัศน์ ภาวะผู้น าและความคิด
ริเริ่มทีเ่น้นการพัฒนาผู้เรียน 
15. ระดับคุณภาพของผู้บริหารที่ใช้
หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและ
ใช้ ข้ อ มู ล ผ ล การป ระ เมิ น ห รื อ
ผลการวิจั ย เป็น ฐานคิดทั้ งด้ าน
วิชาการและการจัดการ                               
16. ระดับคุณภาพของผู้บริหารที่
สามารถบริหารจัดการการศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ 
17. ระดับคุณภาพของผู้บริหารที่
ส่ ง เส ริ ม แ ล ะพั ฒ น าศั ก ย ภ าพ
บุคลากรให้พร้อมรับการกระจาย
อ านาจ 
18 . ระดั บ คุณ ภ าพของนั ก เรี ย น 
ผู้ปกครองและ ชุมชนที่มีความพึง
พอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา 
19. ระดับคุณภาพของผู้บริหารที่ให้
ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการและ
เอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพ
และเต็มเวลา 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 20. ระดับคุณภาพของการจัด
กิจกรรม กิจกรรมที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการสู่มาตรฐานสากล 
21. ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการ

ดีมาก 
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ด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุผลการพัฒนาสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล 

 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 กลยุทธ์ ที่ 4 พัฒนาศักยภาพนักเรียน ครูและบุคลากรให้มีคุณธรรม  น าความรู้ไปใช้  ด ารง

ตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเชิดชูความเป็นไทย เน้นให้มีความตระหนักรู้และเข้าใจใน
ภาวการณ์ของโลก  สามารถเรียนรู้และหาแนวทางแก้ปัญหาได้ รู้ เข้าใจ ในความหลากหลาย ใน
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี  รับผิดชอบต่อสังคมและเป็นพลเมืองดีของโลก 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่  8 ผู้บริหารปฏิบัติ งานตามบทบาทหน้าที่ อย่า งมีประสิทธิภาพและเกิด

 ประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่

 ก าหนดขึ้น   
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมครู  นักเรียน และบุคลากรให้มีคุณธรรม จริยธรรม ในวิถีชีวิตอย่างยั่งยืน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากร และนักเรียนทุกคนให้ด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและเชิดชูความเป็นไทย 
 
 

 
กิจกรรม/กิจกรรม/งบประมาณ  

กิจกรรม/กิจกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิด 

ชอบ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 

1. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดและเอดส์ 
(ชมรม to be number 1) 

50,000 51,500 52,000 52,500 206,000 บุคคล 
 

2.กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมตามนโยบายเรียน
อย่างมีคุณภาพ 

417,910 430,447 434,626 438,806 1,721,78
9 

บุคคล 

3. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรม
เครื่องแบบและชุมนุม 

95,000 97,850 98,800 99,750 391,400 กิจจกรม
เครื่องแบบ 

4. กิจกรรมคลินิกปลอดบุหรี ่ 30,000 30,900 31,200 31,500 123,600 บริหารทั่วไป 

5. กิจกรรมเรียนค่ายเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง  เรียนดีอย่างมีคุณภาพ 

137,540 141,666 143,042 144,417 566,665 วิชาการ 
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6. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม
โรงเรียน วิถีพุทธ 

50,000 51,500 52,000 52,500 206,000 วิชาการ 

7. กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 5,000 5,150 5,200 5,250 20,600 บริหารทั่วไป 

8. กิจกรรมส่งเสริมศาสนา และอนุรักษ์
ประเพณีศิลปวฒันธรรม 

186,000 191,580 193,440 195,300 766,320 วิชาการ 

 
กลยุทธ์ ที่ 5 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และการบริหารจัดการระดับสากล 

โดยการจัดระบบห้องเรียนคุณภาพ จัดบริบทที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
เต็มศักยภาพ  
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษา เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่
ก าหนดขึ้น   
 
 
พันธกิจ 
 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ เน้นการมีส่วนร่วม และพัฒนาบริบทตาม
เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 
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1. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการด้วยระบบคุณภาพ
มุ่งสู่ TQA และมีบรบิท
ตามเอกลักษณ์ของ
โรงเรียน 

1. ระดับคุณภาพของห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด
และปลอดภัยมสีิ่งอ านวยความสะดวก 
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ด ี
สภาพแวดล้อมร่มร่ืนและมีแหล่งเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียน   
2. ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรม
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามยัและ
ความปลอดภัยของผู้เรียน 
3. ระดับคุณภาพของจัดห้องสมุดที่
ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
4. ระดับคุณภาพของการสร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา
รวมทั้งผู้ที่เก่ียวข้อง                              
5. ระดับคุณภาพของการแลกเปลี่ ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา
ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน
และองค์กรที่เก่ียวข้อง 
 
               

ดีมาก 
 
 
 
 
 
ดีมาก 
 
 
ดีมาก 
 
 
 
ดีมาก 
 
 
 
 
 
ดีมาก 
 

ดีมาก 
 
 
 
 
 
ดีมาก 
 
 
ดีมาก 
 
 
 
ดีมาก 
 
 
 
 
 
ดีมาก 
 

ดีมาก 
 
 
 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
 
ดีมาก 
 
 
 
 
 
ดีมาก 
 

ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
ดีเยี่ยม 
 

ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
 
 
 
ดีเยี่ยม 
 
 
 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 6. ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรม 
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
7. ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการด าเนินงาน
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุผลการพฒันาสู่
ความเป็นเลิศทางวชิาการสู่มาตรฐานสากล 

ดีมาก 
 
 
90 
 
 

ดีมาก 
 
 
90 
 
 

ดีมาก 
 
 
95 
 
 

ดีเยี่ยม 
 
 
98 
 
 

ดีเยี่ยม 
 
 
100 
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กลยุทธ์ ที่ 5 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และการบริหารจัดการระดับสากล 

โดยการจัดระบบห้องเรียนคุณภาพ จัดบริบทที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา

 เต็มศักยภาพ  
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษา เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่
ก าหนดขึ้น 
พันธกิจ 
1. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ เน้นการมีส่วนร่วม และพัฒนาบริบทตาม

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
กิจกรรม/กิจกรรม/งบประมาณ  

กิจกรรม/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 

1. กิจกรรมบริหารและ
พัฒนาระบบประกนัคุณภาพ
การศึกษาในโรงเรียน 

177,868 183,204 184,983 186,761 732,816 
 
งานประกัน
คุณภาพ 

 

กิจกรรม/กจิกรรม 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 

2. กิจกรรมอุทยาน 
ทางการศึกษา 

100,000 103,000 104,000 105,000 412,000 
งานอาคาร
สถานที ่

3. กิจกรรมพัฒนา 
บ ารุงรักษา อาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม 

1,998,910 2,058,877 2,078,866 2,098,856 8,235,509 
งานอาคาร 
สถานที ่

4.  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

143,000 147,290 148,720 150,150 589,160 
งานบุคคล 

5. กิจกรรมพัฒนา
ระบบงานทะเบียน 

305,768 314,941 317,999 321,056 125,9764 
งานทะเบียน 

6. กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
วัดผลและเทียบโอน 

100,000 103,000 104,000 105,000 412,000 
งานวัดผล 

7. กิจกรรมบรหิารและพัฒนา 177,868 183,204 184,983 186,761 732,816 งานประกัน
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ระบบประกันคณุภาพ
การศึกษาในโรงเรียน 

คุณภาพ 

8. กิจกรรมพัฒนางาน 
แนะแนว 

254,104 261,727 264,268 266,809 104,6908 
งานแนะแนว 

9. กิจกรรมส่งเสริม 
และพัฒนาการให้บริการ 

51,000 52,530 53,040 53,550 210,120 
งานแนะแนว 

10. กิจกรรมพัฒนาศูนย์
วิชาการและห้องสมุดกลุ่ม
สาระวิทยาศาสตร ์

180,000 185,400 187,200 189,000 741,600 
กลุ่มสาระฯ
วิทยาศาสตร ์

11. กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
กลุ่มบรหิารงานงบประมาณ 

1,711,552 1,762,899 1,780,014 1,797,130 7,051,594 
กลุ่มบรหิาร
งบประมาณ 

12. กิจกรรมบ ารุงรักษา
สาธารณูปโภค 

600,000 618,000 624,000 630,000 2,472,000 
งานอาคาร
สถานท่ี 

13. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
งานโสตฯ 

643,368 662,669 66,9103 675,536 2,650,676 
งานโสตฯ 

       

 
กลยุทธ์ ที่ 6 พัฒนาครูและผู้บริหารมืออาชีพ  โดยเน้นการจัดการความรู้ การบริหารแบบมี

ส่วนร่วม  การประกันคุณภาพการศึกษา  โดยการกระจายอ านาจ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง  
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนและประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและส่วนอ่ืนจัดการศึกษามุ่งสู่

มาตรฐานสากล 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

1. มีการสร้าง
เครือข่ายและโรงเรียน 
ร่วมพัฒนาในระดับ
ท้องถิ่น ระดับภูมิภาค 
ระดับประเทศ และ
ต่างประเทศ 

1. ร้อยละของครูที่มีการก าหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทั้งดา้นความรู้ ทกัษะ
กระบวนการ  สมรรถนะ และคณุลักษณะที่
พึงประสงค์  
2. ร้อยละของครูที่มีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ

90 
 
 
 

90 
 
 

95 
 
 
 

95 
 
 

97 
 
 
 

97 
 
 

99 
 
 
 

99 
 
 

100 
 
 
 

100 
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ของผู้เรียน                  
3. ร้อยละของครูที่ออกแบบและจัดการ
เรียนรู้ ที่ตอบสนองความแตกตา่งระหว่าง
บุคคลและพฒันาการทางสตปิญัญา       
4. ร้อยละของครูที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ 

 
90 
 
 

90 

 
95 
 
 

95 
 

 
97 
 
 

97 
 

 
99 
 
 

99 
 

 
100 

 
 

100 
 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 5. ร้อยละของครูที่มีการวัดและประเมินผล
ที่มุ่งเน้นการพฒันาการเรียนรู้ของผู้เรียน
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
6. ร้อยละของครูที่ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา
และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการ
เรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 
7. ร้อยละของครูที่มีการศึกษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบ และใชผ้ลในการปรับการสอน 
8. ร้อยละของครูที่ประพฤติปฏิบัติตนเปน็
แบบอย่างที่ดีและเปน็สมาชิกทีด่ีของ
สถานศึกษา 
9. ร้อยละของครูที่จัดการเรียนการสอน
ตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 
10. ระดับคุณภาพของผู้บริหารที่มี
วิสัยทัศน์ ภาวะผูน้ าและความคิดริเริ่มที่
เน้นการพัฒนาผู้เรียน 
11. ระดับคุณภาพของผู้บริหารที่ใช้
หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้
ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็น
ฐานคิดทัง้ด้านวิชาการและการจัดการ                               
12. ระดับคุณภาพของผู้บริหารที่สามารถ
บริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
ตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏบิัติการ 
13. ระดับคุณภาพของผูบ้ริหารที่ส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับ
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ดีมาก 
 
 
 

ดีเยี่ยม 
 
 

ดีเยี่ยม 
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ดีเยี่ยม 
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การกระจายอ านาจ 
 
 

 
 
 

 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 14. ระดับคุณภาพของนักเรียน ผู้ปกครอง
และ ชุมชนที่มีความพึงพอใจผลการบริหาร
การจัดการศึกษา 
15. ระดับคุณภาพของผู้บริหารที่ให้
ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวชิาการและเอา
ใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็ม
เวลา 
16. ระดับคุณภาพของคณะกรรมการ
สถานศึกษาที่รู้และปฏิบัติหนา้ทีต่ามที่
ระเบียบก าหนด 
17. ระดับคุณภาพของคณะกรรมการ
สถานศึกษาที่ก ากับติดตาม ดูแลและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษา
ให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 
18. ระดับคุณภาพของผู้ปกครองและชุมชน
ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
19. ระดับคุณภาพของการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
20. ระดับคุณภาพของการจัดท าและ
ด าเนินการตามแผนพัฒนาการจดั
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
21. ระดับคุณภาพของการจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 
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 22. ระดับคุณภาพของการติดตาม
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
23. ระดับคุณภาพของการน าผลการ
ประเมินคุณภาพทัง้ภายในและภายนอกไป
ใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง  
24. ระดับคุณภาพของการจัดท ารายงาน
ประจ าปีที่เปน็รายงานการประเมินคุณภาพ
ภายใน 
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กลยุทธ์ ที่ 6 พัฒนาครูและผู้บริหารมืออาชีพ  โดยเน้นการจัดการความรู้ การบริหารแบบมี

ส่วนร่วม  การประกันคุณภาพการศึกษา  โดยการกระจายอ านาจ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนดใน 
กฎกระทรวง  
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนและประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและส่วนอ่ืนจัดการศึกษามุ่งสู่

มาตรฐานสากล 
 
 
 
 

กิจกรรม/กิจกรรม/งบประมาณ  
 

กิจกรรม/กิจกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิด 

ชอบ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพบุคลากรใน
โรงเรียน 

10,000 10,300 10,400 10,500 41,200 
งานอนามัย 

2. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 85,000 87,550 88,400 89,250 350,200 งานวิชาการ 

3. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 9,307,820 9,587,055 9,680,133 9,733,211 38,348,218 งานบุคคล 
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กลยุทธ์ ที่ 7 พัฒนาการมีส่วนร่วมระหว่างครู ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กรภาครัฐและเอกชน  

ให้มีความเข้มแข็ง  และต่อเนื่องโดยการระดมทรัพยากรและร่วมวางแผน  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่
ก าหนดขึ้น   
มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา เพื่อพัฒนา
และส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้ เกิดสัมฤทธิผลอย่างมี

ประสิทธิภาพและสู่มาตรฐานสากล 
2.  ส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่าย และโรงเรียนร่วมพัฒนามุ่งสู่มาตรฐานสากล 
 

 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

1. มีการสร้าง
เครือข่ายและโรงเรียน 
ร่วมพัฒนาในระดับ
ท้องถิ่น ระดับภูมิภาค 
ระดับประเทศ และ
ต่างประเทศ 

1. ระดับคุณภาพของคณะกรรมการ
สถานศึกษาที่รู้และปฏิบัติหนา้ทีต่ามที่
ระเบียบก าหนด 
2. ระดับคุณภาพของคณะกรรมการ
สถานศึกษาที่ก ากับติดตาม ดูแลและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลผุลส าเร็จตาม
เป้าหมาย 
3. ระดับคุณภาพของผู้ปกครองและ
ชุมชนที่เข้ามามีสว่นร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
4.ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรม 
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ดีเยี่ยม 
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กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศทางวชิาการสู่
มาตรฐานสากล 
5. ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการ
ด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุผล
การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางวชิาการสู่
มาตรฐานสากล 
6. ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรม 
กิจกรรมการน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
7. ระดับคุณภาพของการผลการ
ด าเนินงานน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาบรรลุตามเปา้หมาย 
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กลยุทธ์ ที่ 7 พัฒนาการมีส่วนร่วมระหว่างครู ผู้ปกครอง  ชุมชน  องค์กรภาครัฐและเอกชน  
ให้มีความเข้มแข็ง  และต่อเนื่องโดยการระดมทรัพยากรและร่วมวางแผน  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่
ก าหนดขึ้น   
มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือพัฒนา 
และส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
พันธกิจ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้ เกิดสัมฤทธิผลอย่างมี

ประสิทธิภาพและสู่มาตรฐานสากล 
2.  ส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่าย และโรงเรียนร่วมพัฒนามุ่งสู่มาตรฐานสากล 
กิจกรรม/กิจกรรม/งบประมาณ  

กิจกรรม/กิจกรรม 
งบประมาณ ผู้รับผิด 

ชอบ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 รวม 4 ปี 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

207,000 213,210 215,280 217,350 852,840 งานบุคคล 

2. กิจกรรมบริหารและพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 

177,868 183,204 184,983 186,761 732,816 
งาน
ประกันฯ 



138 
 

3. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพงานสมัพันธ์
ชุมชน 

30,000 30,900 31,200 31,500 123,600 
สัมพันธ์
ชุมชน 

4. กิจกรรมประสานความร่วมมอืกับชุมชน 86,000 88,580 89,440 90,300 354,320 
สัมพันธ์
ชุมชน 

5. กิจกรรมความเข้าใจอันดีระหว่างชาติ 10,000 10,300 10,400 10,500 41,200 วิชาการ 

6. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ขา่วสารอันดี
ภายในและภายนอกโรงเรียน 

1,050,00
0 

1,081.50
0 

1,092,00
0 

1,102,50
0 

4,326,00
0 

ประชา 
สัมพันธ์ 

 
กลยุทธ์ ที่ 8 พัฒนาโรงเรียน  ครู  นักเรียน และบุคลากร  มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา

การศึกษาระหว่างเครือข่ายโรงเรียนร่วมพัฒนา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษา เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่
ก าหนดขึ้น   

 
 

พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่าย และโรงเรียนร่วมพัฒนามุ่งสู่มาตรฐานสากล 

เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

1. มีการสร้าง
เครือข่ายและ
โรงเรียน ร่วม
พัฒนาในระดบั
ท้องถิ่น  ระดับ
ภูมิภาค   
ระดับประเทศ 
และต่างประเทศ 
 

1. ระดับคุณภาพของคณะกรรมการสถานศึกษา
ที่รู้และปฏิบตัิหน้าทีต่ามที่ระเบยีบก าหนด 
2. ระดับคุณภาพของคณะกรรมการ 
สถานศึกษาที่ก ากับติดตาม ดูแลและขับเคลื่อน 
การด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผล 
ส าเร็จตามเปา้หมาย 
3. ระดับคุณภาพของผู้ปกครองและชุมชนที่เข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
4. ระดับคุณภาพของหลักสูตรสถานศึกษา
เหมาะสมและสอดคล้องกบัท้องถิ่น 
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เป้าประสงค ์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

 5. ระดับคุณภาพของการจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถและความสนใจ 
6. ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน 
7. ระดับคุณภาพของการสนบัสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง
จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
8. ระดับคุณภาพของการนิเทศภายใน ก ากับ 
ติดตามตรวจสอบและน าผลไปปรับปรุงการเรียน
การสอนอย่างสม่ าเสมอ 
9. ระดับคุณภาพของการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียน
ทุกคน 
10. ระดับคุณภาพการสร้างและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใชป้ระโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร
ของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เก่ียวข้อง                                                       
11. ระดับคุณภาพการแลกเปลีย่นเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษา
กับครอบครัว ชุมชนและองค์กรที่เก่ียวข้อง 
12. ระดับคุณภาพของการจัดกิจกรรม กิจกรรม
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทาง 
วิชาการสู่มาตรฐานสากล 
13. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการด าเนินงาน
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุผลการพฒันาสู่ความเปน็
เลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
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เป้าประสงค ์
 

 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

 

ข้อมูลปี
ฐาน 

ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ปี 
2560 

ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 



140 
 

 14. ระดับคุณภาพของหลักสูตรโรงเรียน
มาตรฐานสากลเหมาะสมและสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
 พ.ศ. 2551 
15. ระดับคุณภาพของนักเรียนมีทักษะและ
สามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและการ
แสวงหาความรู้ ทั้งด้านการฟัง  การพูด การอ่าน 
และการเขียน 
16. ระดับคุณภาพของนักเรียนสามารถศึกษา
ค้นคว้า  มีทักษะในการท างานดว้ยตนเอง และ
แข่งขันกับนานาชาต ิ
17. ระดับคุณภาพของโรงเรียนที่มีภาคีเครือข่าย
การจัดการเรียนรู้และร่วมพัฒนากับสถานศึกษา
ระหว่างประเทศ 
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กลยุทธ์ ที่ 8 พัฒนาโรงเรียน  ครู  นักเรียน และบุคลากร  มีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา

การศึกษาระหว่างเครือข่ายโรงเรียนร่วมพัฒนา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษา เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่
ก าหนดขึ้น   
 
พันธกิจ 

 1. ส่งเสริมให้มีการสร้างเครือข่าย และโรงเรียนร่วมพัฒนามุ่งสู่มาตรฐานสากล 
 

กิจกรรม/กิจกรรม/งบประมาณ  
 
กิจกรรม/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิด 



141 
 

ปี 2560 
ปี 
2561 

ปี 
2562 

ปี 
2563 

รวม 4 ปี 
ชอบ 

1. กิจกรรมบริหารและพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 

177,868 
183,20
4 

184,98
3 

186,76
1 

732,816 
งาน

ประกันฯ 
2. กิจกรรมซีมีโอ คุณภาพและความ 
เสมอภาค 

10,000 10,300 10,400 10,500 41,200 
งาน

วิชาการ 

3. กิจกรรมโรงเรียนพี่โรงเรียนนอ้ง 50,000 51,500 52,000 52,500 206,000 
งาน

วิชาการ 
4. กิจกรรมโรงเรียนเครือข่ายร่วมพัฒนา    
(ในและนอกประเทศ) 

50,000 51,500 52,000 52,500 206,000 
งาน

วิชาการ 



 


